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Campagne d'emplois 2025 

Composante d’affectation : 
IUT de Dijon-Auxerre-Nevers 

 
 
 
Désignation de l’emploi : 

Nature du concours : Maître de conférences 

Section(s) CNU : 71 

Composante d’affectation (localisation) : IUT de Dijon-Auxerre-Nevers, département IC 

Laboratoire d’accueil : CIMEOS 

Date de nomination demandée : 01/09/2025 

Vacance du poste : Susceptible d‘être vacant 

Profil de publication : Sciences de l’Information et de la Communication, 
Communication des Organisations, Communication Numérique 

Profil en Anglais / « Job Profil » (300 caractères maximum) : Information and Communication 
Sciences, Organizational Communication, Digital Communication 
 

 
Enseignement : 
 
Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement : 
 
Le département Information-Communication propose deux Parcours : COMOR et MLP. Le futur 
MCF interviendra dans différents cours communs et spécifiques à ces deux Parcours. 
Ces cours traitent des enjeux de l'information et de la communication dans les organisations. 
Cela inclut également l'étude des dispositifs de médiation, leur mise en œuvre et leur 
appropriation, ainsi que les divers modes et techniques d'information et de communication en 
contexte professionnel. 
 
En plus de ses enseignements, le futur MCF assurera le suivi et l’encadrement des stages et 
des alternances, et participera activement au fonctionnement du département (Conseils de 
départements, tâches administratives, organisation des évènements, etc.) 
 
Contacts enseignement : 
 

Nabil BEN-ABDALLAH, chef du département IC, IUT Dijon-Auxerre-Nevers 
 ic-dir@iut-dijon.u-bourgogne.fr 

 
 
 
Recherche : 
 
Le futur MCF sera rattaché au laboratoire CIMEOS (EA 4177). Il inscrira ses recherches dans 
le champ élargi de la communication des organisations, et positionnera ses objets ou ses 
terrains dans l’un de ses trois axes thématiques : "Alimentation et gastronomie", "Savoirs, 
santé et innovations" ou "Transition socio-écologique, espaces publics et territoires". 
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Le futur MCF aura une appétence pour la recherche collective, une capacité à s’inscrire dans 
une logique d’appel à projets, une volonté de s’insérer dans l’écosystème régional de la 
recherche. Ancrée en SIC, il devra participer à la production scientifique éditoriale 
prioritairement dans le champ des Sciences de l’Information-Communication. 
 
Contacts recherche :  
 

Prof. Olivier GALIBERT, directeur du laboratoire CIMEOS 
 olivier.galibert@u-bourgogne.fr 

 
 
 

 

MODALITES DE DEPOT DE CANDIDATURE 
 
La campagne de recrutement est entièrement dématérialisée.  
Enregistrement des candidatures et dépôt des pièces du dossier sur le site ODYSSEE :  
 

du mardi 04 mars 2025 (10h*) au vendredi 04 avril 2025 (16h*) 
 
Les pièces à fournir pour la candidature à un poste d’enseignant-chercheur (professeur des 
universités et maître de conférences) sont recensées dans l’arrêté du 6 février 2023 relatif aux 
modalités générales des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours 
des maîtres de conférences, des professeurs des universités et des chaires de professeurs juniors.  
 
Toutes les informations relatives à la campagne de recrutement 2025 à l’université Bourgogne 
Europe, à l’enregistrement de la candidature et au dépôt des pièces constitutives du dossier sont 
consultables sur le site de l’université Bourgogne Europe 
 
IMPORTANT : 
                    Aucun mail ne sera adressé aux candidats par le service en charge de la 

recevabilité administrative des candidatures, pendant toute la période de 
dépôt des dossiers. Tout dossier déclaré incomplet suite à son instruction 
sera automatiquement déclaré irrecevable en fin de campagne. 

                     Les candidats sont invités à ne pas attendre le dernier jour de la campagne 
pour déposer leur dossier et à suivre régulièrement l’état de leur 
candidature dans l’application ODYSSEE. 

 
*Heure de Paris 

 


