
   

 
 
 

L’Université Bourgogne Europe recrute 

 

Un Enseignant en mécanique et science des matériaux 

Pour l’ISAT 

AFFECTATION 

L’ISAT (Institut Supérieur de l’Automobile et des Transports), seule école publique d’ingénieurs 
spécialisée dans les métiers de l’Automobile et des Transports, délivre un diplôme d'ingénieur 
sous statut étudiant et un diplôme d’ingénieur en génie mécanique sous statut apprenti. Les 
deux diplômes proposent des compétences avancées en dynamique du véhicule. 

MISSION ET ACTIVITES 

Les enseignements liés à ce poste se situent en cycle préparatoire et en cycle ingénieur sous 

statut apprenti et étudiant. En tant qu’enseignant en construction mécanique, la personne 

recrutée aura pour mission principale de dispenser des cours magistraux (CM), des travaux 

dirigés (TD), des travaux pratiques (TP) et suivis de projets.  

Dans ce cadre, les besoins en enseignement affectés à ce poste se retrouvent en mécanique 

et construction mécanique de manière générale. L’objectif est de doter les étudiants des 

compétences techniques et scientifiques nécessaires en construction mécanique et sciences 

des matériaux, en intervenant sur un ensemble de modules tels que : mécanique du solide, 

science des matériaux, construction mécanique, technologie des composites, choix optimisé 

des matériaux, éléments finis, etc.  

L’enseignant(e) pourra également être sollicité(e) pour intervenir dans d’autres 

enseignements au sein des différents parcours ingénieur proposés à l’ISAT, que ce soit sous 

statut étudiant ou dans le cadre de la formation par apprentissage. 

 Une implication active est attendue dans l’encadrement de projets étudiants, ainsi que dans 

le suivi des stages et des apprentis en entreprise, composantes essentielles de la pédagogie 

professionnalisante mise en œuvre à l’ISAT.  

LE PROFIL RECHERCHE 

Doctorat ou Diplôme d’ingénieur Mécanique/Génie Mécanique (CNU60). 
 

La personne recrutée assurera les enseignements et évaluations des étudiants selon les 

modalités de contrôle des connaissances et compétences. Elle participera également aux 

encadrements de stages, PFE ou projets dispensés aux étudiants/apprentis. De plus, elle sera 
associée à la conception et au montage des travaux pratiques à l’ISAT. 
 
La maîtrise d’un logiciel de Conception Assistée par Ordinateur (CAO) tel que Catia V5, ainsi 
que du logiciel de simulation par éléments finis Abaqus, est indispensable pour ce poste. Ces 
outils sont au cœur des enseignements et des projets confiés aux étudiants. 

 



   

CONTRAT – CONDITIONS D’EXERCICE 

 

 Prise de poste ou début de contrat prévisible : 01/09/2025 

 Fin de contrat prévisible : 31/08/2026 

 Contrat (catégorie, durée, renouvelable ou non etc.) : 1 an renouvelable  

 Temps complet ou temps incomplet : complet (384h annuel) 

 Rémunération (pour un temps complet, à proratiser en fonction de la quotité) : 

 

Niveau de diplôme / expérience INM  Brut mensuel  

Titulaires d’un Master 2 (ou équivalent) sans expérience  436 2 367,86 € 

Titulaires d’un doctorat sans expérience 497 2 446,62 € 

Titulaires d’un Master 2 avec une expérience d’au moins un an en qualité 
d’ATER à temps complet ou deux ans de professeur contractuel dans 
l’enseignement supérieur à temps complet 

524 2 579,54 € 

Titulaires d’un Doctorat avec une expérience d’au moins un an en qualité 
d’ATER à temps complet ou deux ans de professeur contractuel dans 
l’enseignement supérieur à temps complet 

562 2 766,60 € 

 
 

 Liste des pièces : CV détaillé et lettre de motivation, compte-rendu entretien professionnel 
(selon) 

 Candidature à adresser à : arthur.da-silva@ube.fr et ali.kribeche@ube.fr en précisant 
clairement l’intitulé de l’offre ou sa référence. 

 Date limite de dépôt des candidatures : JUSQU’AU 30/06/2025. 
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