


 

 
 
 
Pôle RH/BIATSS 

 

 Conseil d’Administration  

Séance du 14 octobre 2025 

-  

RIFSEEP : mise à jour de la cotation  

des postes BIATSS rentrée 2025 

-  

Propositions soumises à l’avis du  

Comité Social d’Administration du 6 octobre 2025 



Université Bourgogne Europe

Pôle RH-BIATSS

Grade Poste Affectation Fonctions Observation Cotation proposée Observations Date d'effet

1 AAE B000000987 POLE VIE ETUDIANTE Directeur Création Rentrée 2025 G2

Poste avec encadrement et responsabilités

Pôle composé de trois entités : le Service de vie étudiante , la Commission Solidarité Etudiante et le 

Welcome desk

01/09/2025

2 SAENES B000000086 INSPE Site Nevers
Adjoint au gestionnaire Secrétaire 

scolarité 
Liste d'aptitude 2025 G3

Adjoint au gestionnaire de Site, responsable du service scolarité des étudiants de l'INSPE  Nevers. Chargé 

du suivi des formateurs , du bon fonctionnement du service de restauration . 
01/09/2025

3 SAENES B000000963 UFR SVTE

Adjoint au responsable du service 

scolarité et secrétariat pédagogique 

des L3

Concours 2025 G3

Gestion administrative et pédagogique des étudiants de licence 3

Référente commission solidarité UFR SVTE, Missions transversales: mise en place de nouveaux dispositifs. 

Membre de la commission développement durable

01/09/2025

4 IGE B000000660 Pôle Affaires Européennes Directeur Création Rentrée 2025 G2
Poste avec encadrement et responsabilités 

Pôle composé de deux entités : le service FORTHEM et une cellule d’ingénierie de projets européens
01/09/2025

5 IGE B000000335 DNUM Gestionnaire d'infrastructures Liste d'aptitude 2025

G3

Chef d'exploitation 

/programmeur de 

système d'exploitation

- Exploitation des infrastructures réseaux : campus, datcenter, Résubie

- Gestion de l'immatriculation de toutes les machines de l'UBE

- Support et assistance aux utilisateurs

- Chargé de sécurité des systèmes d'information (CSSI)

- Suivi de l'évolution réseau, étude, mise en oeuvre et administration du réseau de l'UBE

- Veille technologique 

01/09/2025

6 IGE B000000321 Pôle International Chargé de communication Liste d'aptitude 2025 G3

Promotion de la mobilité internationale afin d'enrichir le parcours de formation des étudiants des trois 

cycles

Internationalisation de l'UBE afin de favoriser le développement de la recherche et la qualité des 

enseignements 

01/09/2025

7 IGE - BOE en attente PAJI Gestionnaire de marchés publics Recrutement BOE 2025 G3

Réalisation des procédures formalisées d'achats publics en conformité avec les textes en vigueur

Conception des procédures adaptées et conseil aux composantes dans la réalisation de leurs achats 01/12/2025

8 ASI B000001160 UFR SHS
Secrétaire gestion scientifique et 

technique
Liste d'aptitude 2025 G2

Au sein du LIR3S : assure la médiation scientifique, contribue à la valorisation et à la diffusion des 

productions scientifiques

Assure l'organisation matérielle et logistique des activités de recherche, la communication, la sécurité des 

systèmes d'information, le fonctionnement et la gestion du matériel informatique et audiovisuel

01/09/2025

9 TECH B000000397 MSH Agent d'accueil - Régisseur Liste d'aptitude 2025 G3

Poste de gardien-régisseur impliquant : expertise technique certifiée, polyvalence organisationnelle

étendue, responsabilités de sécurité et de représentation (bâtiment de 2100 m² accueillant plus de 500

événements annuels), sujétions importantes liées au logement NAS et aux astreintes permanentes

01/09/2025

10 TECH B000000513 Pôle RH - BIATSS Gestionnaire RH Liste d'aptitude 2025 G3

Gestion RH des agents contractuels service centraux, OCIM, services communs et généraux, direction du 

numérique, pôle logistique Droit-Lettres

Appui au pilotage 

01/09/2025

11 TECH B000000522
Pôle Formation 

et Vie Universitaire
Gestionnaire administratif Liste d'aptitude 2025 G3

Expertise des applications de scolarité notamment Apogée - Formation des utilisateurs- Relation avec des 

utilisateurs de toutes les composantes- Travail avec le Rectorat pour la vérification de la conformité des 

diplômes

01/09/2025

Comité Social d'Administration 6 octobre 2025

Cotation postes rentrée 2025



12 TECH B000000445 UFR SVTE
Agent de service                                                

50% animalerie-50% logistique
Liste d'aptitude 2025 G3

Gestion des commandes et du stock de produits d'entretien 

Coordination de l'équipe d'agents de service à partir du 01/03/2026 

Risques biologiques: chargée de l'évacuation des déchets biologiques

01/09/2025

13 TECH B000000392 UFR SVTE
Opérateur logistique chargé de 

maintenance et d'entretien 
Liste d'aptitude 2025 G3

Responsabilité de l'entretien de 4 véhicules de transport d'étudiants, dédiés aux sorties et camps 

pédagogique

Fabrication de dispositifs dédiés à la recherche ; tâches logistiques liées au bâtiment

01/09/2025

14 TECH B000000565 UFR SVTE
Assistant pour l'enseignement en 

immunologie
Liste d'aptitude 2025 G3

Préparation de TP en immunologie

Entretien de matériels pédagogiques 
01/09/2025

15 TECH B000000582 UFR SVTE 

Secrétaire 

Ecole doctorale Environnements - 

Santé 

Liste d'aptitude 2025 G3
Gestionnaire des doctorants et candidats à l'HDR : candidatures, organisation du concours, inscriptions,  

scolarité, soutenances , conseil de l'ED
01/09/2025

16 TECH B000000461 IUT CHALON

Technicien de maintenance, 

Responsable des équipes de nettoyage 

des bâtiments

Liste d'aptitude 2025 G3  Technicité dans différents corps de métier du bâtiment- Technicité particulière en électricité (habilité) 01/09/2025

17 TECH B000001162 Pôle Finances Gestionnaire des conventions Mouvement interne G3

Gestion des conventions de recherche . Maîtrise de la réglementation,maîtrise des processus de gestion 

et maîtrise du logiciel financier. Activité en lien avec le calendrier budgétaire et comptable mais aussi 

dans le cadre des justifications à transmettre aux différents financeurs

01/09/2025

18 TECH B000001033 Pôle Patrimoine Technicien électricité Concours 2025 G3

Coordination de travaux électriques réalisés en interne

Suivi et coordination de travaux réalisés par des prestataires extérieurs

Exploitation des rapports de contrôles techniques périodiques, traitement et suivi des réserves

01/09/2025

19 TECH B000002113 UFR Siences et Techniques Préparateur en chimie Concours 2025 G3
Gestion des déchets chimiques issus des activités d’enseignement (distribution des conditionnements, 

récupération/enregistrement des déchets selon le règlement. Exposition aux produits chimiques usuels
01/09/2025

20 TECH B000000190 UFR Lettres et Philosophie
Responsable scolarité UFR Lettres et 

Philosophie 
Mouvement interne G2

Encadrement du service  scolarité  (4 secrétaires pédagogiques et de scolarité) , expertise sur des dossiers 

techniques et actions transversales, accueil du public et gestion des recours avec la Direction de l'UFR. 

Gestion administrative et pédagogique de la licence information communication

01/09/2025

21 ATRF B000000557 PAJI
Adjoint

en gestion administrative
Concours 2025 G2 Gestionnaires de conventions 01/09/2025



Université Bourgogne Europe

Pôle RH-BIATSS

Grade Poste Affectation Fonctions Cotation actuelle Cotation proposée Eléments justificatifs transmis par les structures Date d'effet

1 SAENES B000000996 UFR Sciences de Santé 

Responsable adjoint du service 

Scolarité

Responsable par intérim du bureau 

Pharmacie 

G3 G2

Responsable adjoint du service Scolarité à l'UFR des Sciences de Santé 

Missions encadrement, formation, appui technique sur les logiciels de scolarité

Référent Pégase pour l'UFR, porteur projet Pégase santé 

01/09/2025

2 AAE B000002100 INSPE  

Responsable du service formation 

INSPE (responsable de la scolarité) - 

Adjoint au RA

G4 G3

Responsable du service formation (scolarité) : forte technicité et encadrement 18 agents multi-sites 

(services centraux INSPE, départements, Diderot, EAD), adjoint au RA dans les domaines scolarité-

formation

01/09/2025

3 IGE B000000814 MSH
Responsable administratif des 3 ED 

SHS 
G3 G2 

Affectation en qualité de RA des 3 écoles doctorales SHS du site dijonnais depuis 2023 et montée en 

compétences : coordination de l'ensemble des activités des 3 ED, organisation et suivi des soutenances 

de thèses et HDR, demandes d'inscriptions HDR, expertise dans le domaine des études doctorales, 

compétences budgétaires, personne-ressource pour les 15 laboratoires 

01/09/2025

4 IGE B000000697 OCIM

Responsable de l'équipe 

"Observation et Intelligence 

économique"

G3 G3

Nouvelles responsabilités liées à l'activité d'observation et intelligence économique depuis avril 2024, 

considérée comme prioritaire par l'autorité de tutelle

Montée en puissance : responsabilités, compétences techniques et activités , encadrement 

01/09/2025

5
CONSERVATEUR EN CHEF 

DES BIBILOTHEQUES
B000000647 SCD

Responsable du numérique et des 

services à la recherche 
G2 G1

Poste à forte responsabilité au SCD  : responsable de la documentation électronique pour l'UBE (70% du 

budget acquisition du SCD), responsable de l'informatique documentaire, responsable des services à la 

recherche , encadrement direct de 7 agents (4A et 3B).

01/09/2025

Comité Social d'Administration 6 octobre 2025

Révision cotation postes rentrée 2025


