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Document à renvoyer à graduates@u-bourgogne.fr avant le 8 septembre 2025 

 
1) Eléments généraux : 

 
Intitulé du Graduate Programme ISAIA-SHS - Innovations et Société : Applications 

de l’IA en SHS 
Graduate School de rattachement GS4  
Projet inter Graduate Schools  
(Oui/Non – si oui précisez lesquelles) 

Non 

 
Porteur principal du projet  
- Nom Nobile 
- Prénom Luca 
- Etablissement UBE 
- Composante UFR Lettres et philosophie / Pôle IA Interdisciplinaire 
- Email luca.nobile@ube.fr 

 
 

2) Formations impliquées : 
 

Au cas où votre projet inclurait plus de deux mentions de masters ou diplôme équivalent, 
copier-coller le tableau ci-dessous autant de fois que nécessaire. 

 
Mention de master ou diplôme 
de grade équivalent 

Economie Appliquée 

Parcours Innovation et politiques publiques (IPP) 
(Ivan Ledezma et Dominique Bianco, UR 7467 LEDI 
“Laboratoire d’économie de Dijon”) 

 
Mention de master ou diplôme 
de grade équivalent 

Sciences du langage 

Parcours Langage et cognition dans la société de l’information 
(Luca Nobile, UR 4182 TIL “Texte Image Langage” et 
Cheikh El-Vaigh, UR 7533 CIAD “Connaissance et 
Intelligence Artificielle Distribuée”) 

 

mailto:graduates@u-bourgogne.fr
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Mention de master ou diplôme 
de grade équivalent 

Culture et communication 

Parcours Intercultural management (ICM)  
(Alexander Frame et David Bousquet, UR 4182 TIL “Texte 
Image Langage”) 

 
Mention de master ou diplôme 
de grade équivalent 

Traduction et interprétation 

Parcours Traduction multimédia (T2M)  
(Will Noonan et Laurent Gautier, UR 4182 TIL “Texte 
Image Langage”) 

 
Mention de master ou diplôme 
de grade équivalent 

Traduction et interprétation 

Parcours Traduction et accessibilité multimédia (TA2M)  
(Will Noonan et Laurent Gautier, UR 4182 TIL “Texte 
Image Langage”) 

 
 

3) Descriptif du Graduate Programme envisagé (une page maximum) : 
Ces Graduate Programmes doivent impliquer au minimum deux masters de 

disciplines différentes et doivent répondre à au moins des critères suivants : 

- 1) favoriser la formation à et par la recherche en s’appuyant sur des thématiques 
phares ou émergentes des laboratoires auxquels les masters impliqués s’adossent ; 

- 2) favoriser l’insertion professionnelle ; 
- 3) favoriser l’ouverture de la formation à l’international (ex. enseignement pour partie 

en anglais, cycle de conférences par des professeurs internationaux, déplacements ou 
enseignements communs avec des étudiants d’une université internationale, …) – les 
dossiers faisant état de partenaires issus de l’alliance Forthem seront particulièrement 
appréciés ;  

- 4) proposer une formation complémentaire originale correspondant à des besoins 
nouveaux sur le territoire ;  

- 5) favoriser les liens entre les partenaires de l’Université Bourgogne Europe.  
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La publication des premiers systèmes d’IA générative pour le grand public, entre l’automne 2022 et 
le printemps 2023, a commencé à transformer le rapport à l’information, au langage et à la 
connaissance dans la population générale, et inspire de nouvelles pratiques d’enseignement, 
d’apprentissage et de recherche au sein des universités. Les SHS sont directement concernées par 
les deux processus puisque le premier constitue pour elles un objet d’étude important, et le 
deuxième affecte leurs méthodes de production et transmission des savoirs.  
 
Récentes et rapides, ces transformations sont pour l’instant vécues au niveau individuel par la 
plupart des enseignants-chercheurs. Bien que, dans les différentes disciplines, quelques travaux 
commencent à paraître, qui tentent de cerner le périmètre du changement et d’en évaluer les enjeux 
méthodologiques et épistémologiques, la vitesse des transformations n’a pas encore permis 
l’émergence de véritables centres d’excellence académique, au niveau national ou international, en 
ce qui concerne les applications de l’IA générative et des Grands Modèles de Langage (LLM) aux 
méthodologies de recherche en Sciences Humaines et Sociales. D’ailleurs, l’origine “linguistique” 
de ces modèles est souvent ignorée par les utilisateurs eux-mêmes. 
 
Le GP ISAIA-SHS « Innovations et Société : Applications de l’IA en SHS » vise à promouvoir la création 
par auto-amorçage d’une expertise scientifique initiale dans ce domaine au sein de l’UBE. Son but 
principal est de former une classe pilote d’étudiants et doctorants de haut niveau à la recherche en 
SHS assistée par l’IA, et à ses potentialités d’innovation méthodologique et épistémologique, tout 
en sensibilisant ces futur·es professionnel·les aux enjeux sociétaux, environnementaux, 
déontologiques et discursifs que ces innovations comportent. Son but secondaire est de 
systématiser et de renforcer l’expertise d’un groupe interdisciplinaire d’enseignants-chercheurs, à 
travers leur coopération dans l’initiation à la recherche des étudiants, afin de constituer le noyau 
initial d’une expertise partagée, qui pourra ensuite disséminer ses acquis dans l’ensemble de l’UBE. 
 
Pour ce faire, nous choisissons d’axer la première année du GP sur une école d’été de 4 jours et 20h 
d’enseignement, si possible dans un tiers-lieu propice à une réflexion intensive, permettant la 
constitution d’une communauté de recherche interdisciplinaire, constituée approximativement de 
5 enseignants-chercheurs et de 20 étudiants et doctorants, issus de cinq parcours de master 
différents. Cette école sera précédée et suivie, globalement, de 30h d’enseignement en cours 
d’année, dont 12h par petits groupes TP, qui devront appliquer les acquis initiaux pour aboutir à un 
produit livrable et publiable. Dans chaque Master, les étudiants seront sélectionnés sur candidature, 
sur la base de leurs résultats et de leur motivation pour le projet.  
 
L’objectif pédagogique sera double : d’une part, dresser un état de l’art des applications de l’IA 
générative à la recherche en SHS, qui soit publiable dans une revue spécialisée ; d’autre part, initier 
les étudiants à se servir de manière intelligente des systèmes d’IA générative pour automatiser des 
segments du processus de travail en recherche SHS. Parmi ces tâches figurera notamment, de façon 
récursive, le processus de revue de la littérature lui-même, mais également d’autres applications 
intéressantes, à tester selon la discipline (tâches de relecture, de codage informatique, de dérivation 
mathématique, d’analyses de données, etc.). De cette manière, à la fin de la formation, les étudiants 
(et les enseignants-chercheurs) auront développé à la fois un savoir-faire pratique, concernant 
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l’application des LLM au travail de recherche en SHS – et cela du début à la fin du processus de 
production (de la bibliographie à la publication) – et une connaissance théorique de l’ensemble des 
recherches déjà menées dans ce domaine au niveau international. Ce savoir-faire et cette 
connaissance – et les ressources scientifiques et pédagogiques qui constituent les livrables 
principaux du projet – constituent le point de départ pour la création d’un pôle d’expertise et 
d’excellence à l’intérieur de l’UBE, mais aussi, à terme, au-delà.   
 
Plus exactement, les enseignements de l’école d’été comporteront : (a) une introduction théorique 
aux LLM, au rôle des données linguistiques dans leur fonctionnement, au contexte économique et 
social de leur émergence et à leurs applications à la recherche académique ; (b) l'élaboration d'un 
processus de travail standardisé, valable pour n'importe quelle discipline, pour employer les LLM 
dans la recherche bibliographique et dans la rédaction de revues de la littérature, en format 
multilingue et interdisciplinaire ; (c) l'amorce d'une application de ce processus de travail au cas 
d'étude sur lequel les TD seront axés : un état de l’art de la littérature concernant les applications 
des LLM aux différents domaines de la recherche académique. Dans l’année de TD qui suit, les 
étudiants, divisés par groupes: (d) perfectionnent le processus de travail [b] en l'appliquant à la 
création d'une bibliographie raisonnée et d'une revue de la littérature concernant les applications 
des IA dans la recherche académique ; (e) testent des systèmes d'IA différents pour comparer leurs 
fonctionnalités et leurs performances ; (f) rédigent une bibliographie raisonnée et une revue de la 
littérature qui seront évalués et corrigés par les E-C, puis complétés pour en faire une publication ; 
(g) réalisent des tests sur des applications techniques propres à chaque discipline qui viendraient 
compléter cette revue (codage de logiciels scientifiques, analyse de données, modélisation 
mathématique, analyses de textes, etc.). Un étudiant ou une étudiante de l’UBE bénéficiera d’une 
bourse de stage de recherche entrant pour assurer la coordination de ses collègues et la finalisation 
rédactionnelle de la revue de littérature. Les étudiant·es pourront figurer parmi les auteurs de la 
publication et leur travail pourra nourrir - et être nourri par - les activités d’initiation à la recherche 
déjà en place dans les différentes formations. 
 
L’implication d’une formation de Master international dispensée intégralement en anglais (ICM), de 
deux parcours de formation de la Mention “Traduction et interprétation” (T2M et TA2M) et d’un 
parcours “Innovation et Politiques Publiques” qui s’oriente de plus en plus vers la propositions de 
cours en anglais, témoigne de la volonté d’internationalisation du projet, qui pourra bénéficier des 
partenariats déjà noués dans le cadre de FORTHEM (doubles diplômes en traduction avec Valence, 
Palerme, et Mayence). Suite aux prises de contact avec l’équipe FORTHEM, un cofinancement est à 
priori possible pour la prise en charge d’une collègue invitée d’Agder et pour la création d’un support 
pédagogique sous forme de MOOC, qui constituera un livrable clé du GP. Le projet pourra également 
faire appel à d’autres échanges et partenariats en développement (Udine sur les applications de l’IA 
à l’accessibilité du monde du travail, dans le cadre d’un projet Horizon Europe en préparation ; 
Hildesheim avec Paris-Cité et Paris-8 dans le cadre d’un projet de mise en place d’un nouveau 
collège doctoral franco-allemand UFA sur la niche Digital Literacy), ce qui pourrait ouvrir 
d’intéressantes perspectives d’essaimage par le dépôt d’une demande de financement auprès de 
l’Université Ouverte des Humanités, pour la création de ressources pédagogiques numériques. Si le 
projet partage la volonté des instances nationales et européennes de mettre l’IA au service des 
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citoyennes et des citoyens, l'internationalisation des participant·es, des personnels de formation et, 
à terme, des livrables constitue un facteur clé de sa future réussite. 
 
L’internationalisation du projet implique en conséquence un besoin important de médiation 
linguistique, notamment entre l’anglais et le français, pour assurer l’appropriation efficace des 
publications existantes et de contenus dispensés par des spécialistes non-francophones, une 
communication fluide entre toutes les personnes participant au projet, et pour la production des 
livrables tant scientifiques que pédagogiques. Pour répondre à ce besoin, le projet fera appel à un 
prestataire de traduction-interprétation automatique de type Kudo ou Interprify – en renfort des 
outils plus limités déjà intégrés à la suite Microsoft fournie par l’UBE ou disponibles en accès ouvert 
– mais aussi, en parallèle, à la Junior Agence (ou “proto-entreprise” associative) adossée aux 
formations en traduction, qui assurera la préparation de ressources linguistiques utiles aux séances 
de travail, et la révision des traductions et du sous-titrage automatique des supports, de manière à 
fournir des éléments exploitables en deux langues dans le contexte d’un MOOC préparé pour 
l’Académie numérique de FORTHEM. Cette configuration permettra par ailleurs d’intégrer une 
posture réflexive par rapport à un flux de travail qui intègre des outils d’IA et qui se rapproche en 
conséquence des objets d’étude. L’intégration d’un stage pour la révision et la coordination des 
contenus du MOOC permettra par ailleurs de proposer à un·e étudiant·e motivé·e une initiation 
solide à l’ingénierie pédagogique et à son adossement à la recherche, en tandem avec le service PNR 
de l’UBE (vidéastes et ingénieurs pédagogiques FORTHEM).  
 
Pour la dimension linguistique et communicationnelle, le laboratoire d'adossement sera le Centre 
Interlangues Texte Image Langage et en particulier l'équipe Modèles & Discours, spécialisée dans les 
approches outillées et computationnelles de la langue et qui travaille en étroite collaboration avec 
le grand domaine des industries de la langue. Le laboratoire apportera son expertise sur la 
dimension linguistique des LLM et des interfaces homme-machine (L. Gautier, W. Noonan), ainsi que 
sur les aspects de communication interculturelle (A. Frame, D. Bousquet). L'équipe en question 
encadre une dizaine de doctorants, essentiellement internationaux, qui pourront avantageusement 
assurer l'interface master-doctorat. 
 

4) Financement demandé :  
L’évaluation du projet portera sur le réalisme du budget et des coûts par rapport à la nature de l’AMI-
GP 2025, la faisabilité du projet et l’état des co-financements (ex : Forthem). Les lettres d’engagement 
et/ou attestations de co-financement doivent être jointes en annexe lors du dépôt. 
Les détails du financement sont à remplir uniquement dans l’annexe 3 « Feuille Financement AMI-GP 
SHS ». 
 
Le financement demandé (28 931 €) couvre un éventail d’activités qui s’étalent de juin 2026 à juin 
2027 selon le tableau des heures et selon le calendrier prévisionnel spécifiés dans les tableaux ci-
dessous.  Les dépenses escomptées se divisent, en grande partie, entre l’organisation d’une école 
d’été intensive (transport, restauration et séjour de 20 étudiants, 5 enseignants et 1 vidéaste pour 4 
jours, avec 15h CM et 5h TD) et l’organisation de quatre TP en parallèle de 12h tout au long de l’année 
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2026-27. Ces TP ne peuvent malheureusement pas être regroupés parce que les étudiants 
appartiennent à cinq parcours de Master différents, issus de trois UFR différentes, avec des EDT, des 
compétences et des langues de travail différentes (certains masters sont en anglais, d’autres en 
français) ; ils doivent donc pouvoir travailler en autonomie, avec leur enseignant référent, pour 
développer à la fois les volets disciplinaires et interdisciplinaires du projet. En ajoutant ces TP à 
l’école d’été et à 3 journées intensives de 6h sur le campus (introduction, cadrage, et restitution), le 
projet prendra en charge un temps d’enseignement effectif de 86,1h eqTD (50h par étudiant). 
L’interdisciplinarité est assurée par l’école d’été et par les journées intensives, qui représentent au 
total plus des trois quarts des heures par étudiant. Des compléments d’enseignement en dehors de 
ce budget sont possibles en cas de séjour Erasmus+ ou autre invitation sous l’égide de FORTHEM. 
Les autres dépenses principales sont une bourse de stage de recherche, destinée à un coordinateur 
ou à une coordinatrice du travail de revue de la littérature scientifique, et un stage gratifié qui, uni 
aux prestations d’une Junior Agence, assurera le bon fonctionnement des services de traduction et 
interprétation du GP et des ressources audiovisuelles dérivées. Les prestations internes (captation 
audiovisuelle par le service PNR) et externes (abonnements aux systèmes d’IA et de 
traduction/interprétation instantanée) complètent le cadre des dépenses principales. 
L’abonnement à un système d’IA avancé pour tous les étudiants et les enseignants concernés 
permettra d’en explorer les potentialités dans les domaines de la bibliographie et de la 
programmation assistées, notamment en le personnalisant pour l’adapter aux exigences du projet. 
Des dépenses secondaires sont prévues pour l’achat d’ouvrages ou articles scientifiques et pour la 
restauration. 
 
Le tableau ci-dessous détaille les heures d’enseignement : 
 
 

2025-2026 HCM  HTD H TP HéqTD Remarques 
Journée 
intensive 1: 
introduction 

6 0  9 Juin 2026. Journée intensive d'introduction 
(3h + 3h). Le porteur du projet annonce le plan 
et le calendrier du GP en détaillant les aspects 
logistiques et les objectifs attendus. Les 
responsables des cinq parcours de Master 
assurent 1h de CM chacun pour présenter les 
contenus disciplinaires du GP et les inscrire 
dans leurs formations.  

Ecole d'été 15 5  27,5 Juillet ou août 2026. Ecole d'été. Pendant 6 
demi-journées, 20 étudiants reçoivent 15h CM 
et 5h TD, avec traduction simultanée en 
anglais et en français, assurées par cinq 
enseignants, et filmées par un vidéaste. 
Chaque enseignant assure: 1,5h CM sur la 
théorie du TAL, de l'IA et de leurs applications; 
1,5h CM sur la méthodologie de la recherche 
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assistée par l'IA; 1h TD pour commencer à 
appliquer cette méthodologie.  
J1 : CM 14h-17h.  
J2 : CM 9h-12h; CM 14h-15h30; TD 16h-18h30.  
J3 : CM 9h-12h; CM 14h-15h30; TD 16h-18h30.  
J4 : CM 9h-12h. 

TOTAL 2025-26 21 5  36,5 
 

 
 

2026-2027 HCM HTD HTP HéqTD Remarques 
Quatre groupes 
TP 

 
 12 7,92 Septembre 2026 à avril 2027. Cinq groupes TP 

de 4 étudiants. Chaque groupe est disciplinaire 
et encadré par son enseignant. Il est chargé de 
réaliser une partie de l'état de l'art sur les 
applications de l'IA en SHS, et de tester des 
usages de l'IA dans son domaine disciplinaire 
spécifique. Il ne s'agit pas d'un simple exercice 
mais de la préparation des différents chapitres 
d'une vraie publication scientifique. Le 
nombre de groupes TP ne peut pas être réduit 
car il s'agit de cinq parcours de Master 
différents, issus de trois UFR différentes, avec 
des EDT, des compétences et même des 
langues de travail différentes. Chaque groupe 
doit pouvoir travailler en autonomie, avec son 
enseignant référent.   

 12 7,92 Deuxième groupe TP   
 12 7,92 Troisième groupe TP   
 12 7,92 Quatrième groupe TP 

Journée 
intensive 2: 
cadrage 

6  
 

9 Janvier ou février 2027. Journée intensive de 
cadrage (3h + 3h). Les groupes de travail 
présentent leurs travaux et les enseignants les 
commentent et les recadrent.  

Journée 
intensive 3: 
restitution 

6  
 

9 Juin 2027. Journée intensive de restitution (3h 
+ 3h). Les groupes de travail présentent leurs 
travaux et les enseignants les interrogent et les 
évaluent. 

TOTAL 2026-27 12 0 48 49,6 
 

TOTAL GLOBAL 33 5 48 86,1 
 

TOTAL PAR 
ETUDIANT 

50  
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Le tableau ci-dessous détaille les activités et les postes de dépenses tout au long du calendrier 
escompté. Le détail du financement est fourni dans l’annexe 3. 
 

Date Activité Acteurs Type de dépenses 

Juin 2026 Journée intensive 1 : introduction 
sur le campus. Confirmation du 
recrutement de participant·es et du 
ou de la stagiaire de recherche. 
Distribution de tâches 
préparatoires pour l’école d’été. 

Membres du projet, 
étudiant·es en cours de 
recrutement.  

Service PNR pour captation 

Heures 
d’enseignement 

Restauration 
 

Juin 2026 à 
Juin 2027 

Forfaits systèmes d’IA 

Forfaits traduction automatique   

Bourse pour stage de recherche 
entrant 

Prestataires IA et traduction 
automatique. Etudiant·es 
participant.es et étudiant.e 
boursier.e. Membres du 
projet. 

Prestations 
extérieures IA et 
traduction 
automatique. Bourse 
UBE pour stage de 
recherche. 

Juin-août 
2026 

Préparation ressources 
linguistiques: lexique, banque de 
ressources, évaluation et mise en 
place de procédure pour traduction 
des contenus. 

Etudiant·es des formations 
T2M-TA2M (stage gratifié ou, 
en alternative, prestation 
Junior Agence) 

Stage gratifié ou 
prestation 
extérieure. 

Août-
septembre 
2026 

Ecole d’été sur 4 jours, 2 journées 
complètes + 2 demi-journées. 

Membres du projet, 
étudiant.es. 

Collègues invité·es dont 
invitée FORTHEM 

Service PNR pour captation 
des séances 

Transport, 
hébergement, 
restauration 

Heures 
d’enseignement 

Prestation interne 
(forfait captation 
PNR 3 jours) 

Septembre-
décembre 
2026 

Traduction et sous-titrage des 
captations de l’école d’été en mode 
post-édition, affinage des 
ressources linguistiques et de 
procédures de médiation pour et en 
cours des TD. 

Etudiant·es des formations 
T2M-TA2M (prestation 
Junior Agence) 

Prestation extérieure 
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Septembre 
2026-mai 
2027 
(Semestres 1 
et 2) 

Organisation des 5 TD en parallèle Membres du projet et 
étudiants.es. 

Collègues invité·es. 

(Captation “artisanale” de 
certaines séances : Teams 
ou studio enregistrement 
Cortex) 

Heures 
d’enseignement 
(membres du projet 
et invité·es) 

 

Janvier 2027 Journée intensive 2 : cadrage 
intermédiaire 

Membres du projet et 
étuidant.es. 

Heures 
d’enseignement 

Janvier-juin 
2027 

Préparation livrables : MOOC à 
destination de l’Académie 
Numérique de FORTHEM. 
Potentiellement préparation d’un 
dossier de cofinancement UOH en 
complément. 

Membres du projet et 
étudant.es. 

Service PNR avec prise en 
charge FORTHEM. 

 

Prestation interne, 
prise en charge 
FORTHEM 

 

Janvier-juin 
2027  
(et au-delà)  

Préparation livrables : rédaction des 
publications scientifiques, 
présentation des résultats 
(séminaires et colloques 
disciplinaires et interdisciplinaires). 

  

Juin 2027 Journée de restitution et 
d’évaluation 

Membres du projet et 
étuidant.es 

Service PNR pour captation 

Heures 
d’enseignement 

Prestation interne 
(forfait captation 
PNR) 
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Document à renvoyer à graduates@u-bourgogne.fr avant le 8 septembre 2025 

 
1) Eléments généraux : 

 
Intitulé du Graduate Programme Handicap SHS 
Graduate School de rattachement GS 2 
Projet inter Graduate Schools  
(Oui/Non – si oui précisez lesquelles) 

Oui GS 4 et GS 2 

 
Porteur principal du projet  
- Nom ANCET 
- Prénom Pierre 
- Etablissement UBE 
- Composante UFR Lettres-philosophie 
- Email pierre.ancet@ube.fr 

 
 

2) Formations impliquées : 
 

Au cas où votre projet inclurait plus de deux mentions de masters ou diplôme équivalent, 
copier-coller le tableau ci-dessous autant de fois que nécessaire. 

 
Mention de master ou diplôme 
de grade équivalent 

Master Philosophie (UFR Lettres-philosophie) 

Parcours HME (Humanités Médicales et Environnementales) 

 

Mention de master ou diplôme 
de grade équivalent 

Master EBEP (INSPE) 

Parcours Elèves à Besoins Educatifs Particuliers  

 

Mention de master ou diplôme 
de grade équivalent 

Master de psychologie (UFR SHS) 

Parcours 1 Psychologie clinique et neuropsychologie de l'enfant et de 
la personne âgée  

Parcours 2 Psychopathologie clinique, psychopathologie médicale et 
psychothérapies  

 
 
Possibilité ultérieure de collaboration :  

mailto:graduates@u-bourgogne.fr
mailto:pierre.ancet@ube.fr
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Mention de master ou diplôme 
de grade équivalent 

Master Traduction et accessibilité multimédia (TA2M) 

  

 
 
 
 

3) Descriptif du Graduate Programme envisagé (une page maximum) : 
Ces Graduate Programmes doivent impliquer au minimum deux masters de 

disciplines différentes et doivent répondre à au moins des critères suivants : 

- 1) favoriser la formation à et par la recherche en s’appuyant sur des thématiques 
phares ou émergentes des laboratoires auxquels les masters impliqués s’adossent ; 

- 2) favoriser l’insertion professionnelle ;  
- 3) favoriser l’ouverture de la formation à l’international (ex. enseignement pour partie 

en anglais, cycle de conférences par des professeurs internationaux, déplacements ou 
enseignements communs avec des étudiants d’une université internationale, …) – les 
dossiers faisant état de partenaires issus de l’alliance Forthem seront particulièrement 
appréciés ;  

- 4) proposer une formation complémentaire originale correspondant à des besoins 
nouveaux sur le territoire ;  

- 5) favoriser les liens entre les partenaires de l’Université Bourgogne Europe.  

 

Ce GraPeS «  Handicap SHS » est une extension du GP « Atypie-TND » qui ne traitait que des 
troubles neuro-développementaux et de leurs conséquences sociales. Le programme 
“Handicap SHS” étend le questionnement à d’autres formes de handicap, qu’elles soient liées 
à une atteinte motrice, sensorielle ou psychique, en questionnant la situation de handicap, la 
participation sociale et la possibilité de reconnaissance de capacités malgré la spécificité, ce 
qui fait l’originalité de l’approche SHS dans le champ du handicap. 

 

Quelle que soit l’activité professionnelle que l’on exerce ou que l’on envisage d’exercer, il y a 
fort à parier que l’on aura à travailler avec des personnes en situation de handicap, que celui-
ci soit visible (dans environ 20% des cas) ou invisible (dans 80% des cas). Le handicap est en 
effet loin d’être rare : entre 4 millions et 12 millions (si l’on inclut les personnes âgées) de 
personnes en France sont concernées directement, et 3 à 4 fois plus indirectement si l’on tient 
compte des proches. Des professions hors du champ médical ou médico-social devront donc 
en tenir compte : les cadres devront aider à une meilleure participation de ces salariés au sein 
des entreprises ou institutions publiques ; des référents handicap seront nommés dans ces 
structures. Une connaissance fine des conséquences du handicap en termes de participation 
sociale et de vécu est par conséquent de plus en plus précieuse et pourra contribuer à une 
approche inclusive pour d’autres catégories de salariés (maladies ponctuelles par exemple). 



 Appel à Manifestation d’Intérêt (AMI) – 2025 
Graduate Programme SHS (GraPeS)  

Mise en place / renforcement de Graduate Programmes en Sciences Humaines et Sociales 

3 
 

Les enseignants, quel que soit le niveau auquel ils exercent, ne sont bien sûr pas exempts de 
ce questionnement, car ils devront accueillir de plus en plus d’élèves et d’étudiants en situation 
de handicap. 

Pour chacun et chacune d’entre nous, il est également possible que le handicap s’impose sur 
le plan personnel et familial, avec la naissance d’un enfant qui possède des spécificités, avec 
le vieillissement et les accidents de la vie entraînant une maladie chronique ou une douleur 
chronique… Parfois cela peut se produire avec une prise de conscience tardive de sa spécificité, 
alors même que l’on avait toujours pu compenser sa propre différence invisible, au prix 
d’efforts plus ou  moins coûteux dont on peut prendre conscience a posteriori mais pouvant 
mener à une anxiété voire parfois à un état dépressif ou à un burn-out. 

Outre la connaissance des différents types de handicaps, qui rejoint une vision plutôt médicale 
de ces spécificités, l’approche en sciences humaines ici proposée vise à mieux connaître les 
conséquences collectives et subjectives des différences physiques, sensorielles, cognitives ou 
psychiques, sans oublier de souligner l’écart fondamental du point de vue du vécu entre le 
handicap de naissance et le handicap acquis. Une situation de handicap diffère fortement d’un 
individu à l’autre malgré un même type d’atteinte sur le plan objectif.  

L’évolution de ces conceptions dans notre pays est fortement souhaitée sur le plan 
international : rappelons ici le retard de la France dans l’application des lois internationales 
concernant les personnes en situation de handicap avec le verdict très sévère de l’ONU le 14 
septembre 2021, suivi par celui du Comité européen des droits sociaux qui considère que la 
France a violé plusieurs articles de la Charte sociale européenne, au regard des droits des 
personnes handicapées (17 avril 2023). 

Ajoutons que les réflexions sur l’enseignement, le travail, l’identité personnelle ou l’histoire de 
vie que permet la situation de handicap ont un intérêt pour chacun et chacune d’entre nous, 
puisqu’elles mettent en perspective, au sein même de notre culture et de notre société, la 
manière dont nous répondons collectivement à l’ensemble des spécificités individuelles qui 
forment la diversité d’une population. Ainsi, les représentations de la performance au travail, 
de la réussite personnelle ou de la valeur d’une vie sont souvent entachées de ce que l’on peut 
nommer le validisme, c’est-à-dire une conception qui ne prend en compte que le point de vue 
des valides (du moins de celles et ceux qui se considèrent comme tels). 

 Nous envisagerons ces questions au travers des sciences de l’éducation, de la psychologie 
(cognitive et clinique), de la sociologie, de l’éthique et de la philosophie politique. 

Tous ces aspects ont largement été développés par le porteur de projet dans le champ de la 
recherche en philosophie du handicap depuis 2007, avec de nombreux colloques nationaux 
organisés à l’uB (désormais UBE) avec le soutien du pôle 3 « Ethique et vulnérabilité » du 
laboratoire LIR3S (Laboratoire Interdisciplinaire de Recherches "Sociétés, Sensibilités, Soin"), 
qu’il a créé et co-dirigé durant 17 ans avant de prendre la direction du laboratoire.  

Le dernier colloque international en date (54 intervenants, 350 participants) a eu lieu en 2022, 
co-organisé par Pierre Ancet et Alexandra Laurent (professeure de psychologie, responsable 
du parcours de master “Psychopathologie clinique, psychopathologie médicale et 
psychothérapies”). Les actes de ce colloque, regroupant des textes de philosophes, 
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sociologues et psychologues, a été édité sous le titre : Handicap visible, handicap invisible, 
Toulouse, Érès, 2023, ouvrage collectif de 232 pages.  

Pour prolonger cette dynamique de recherche, Alexandra Laurent et Anne Masselin-Dubois 
nous ont déjà donné leur accord pour intervenir dans ce GRAPES « handicap SHS » sur les 
aspects concernant la santé mentale. 

Les études sur le handicap (disability studies dans le monde anglo-saxon) sont aujourd’hui 
réparties dans différentes composantes de l’UBE : des cours existent déjà dans l’UFR SHS (en 
sociologie et psychologie), l’UFR lettres-philosophie, certaines mineures PASS SHS en UFR de 
santé, mais aussi à l’INSPE et dans l’UFR de Langues et communication, sans compter le DIU 
« éthique et vulnérabilité » (avec l’UMLP) que nous ne proposerons plus en 2025-2026. Les 
intervenants de ce DIU, Pierre Ancet (philosophie), Nolwenn Guedin, docteur en sciences 
cognitives et intervenante dans le champ du handicap de l’enfant, Prany Wantzen et Jean-
Pierre Thibaut, tous deux en psychologie cognitive, pourront intervenir dans le GRAPES 
« handicap SHS » en lieu et place. 

Avec le concours des collègues de l’INSPE comme Erika Godde (LEAD-INSPE) et Denis Tavant 
(Master EBEP), nous mettrons l’accent sur les théories pédagogiques inclusives 
contemporaines et la manière de proposer des contenus de manière la plus universellement 
accessible possible (conception universelle des apprentissages). Cet effort de simplification 
(sans rien céder à la précision) est d’ailleurs une ressource en général pour l’accessibilité d’un 
discours, qu’il soit proposé par un enseignant, ou par un salarié souhaitant être compris de 

tous et toutes en-dehors du seul contexte de sa discipline. Juliette Speranza, une collègue 

docteure en philosophie et MCF contractuelle à l’INSEI (Institut national supérieur formation 
et recherche - handicap et enseignements adaptés), a accepté de nous aider sur ce volet de 
la formation en tant que vacataire. 

 

La question de la vulnérabilité de la communication, trop souvent minimisée, sera mise en 
exergue : avec le concours des départements de psychologie et de philosophie, nous 
insisterons tout particulièrement sur les difficultés de communication qui renforcent la 
situation de handicap, qu’il s’agisse de difficulté d’articulation et de prononciation (voire 
touchant des personnes non-verbales), mais aussi des difficultés d’expression de ses émotions, 
de sa manière de penser qui peuvent créer des incompréhensions majeures entre les 
personnes (en particulier dans les handicaps invisibles que sont les Troubles Neuro-
Développementaux : Autisme, troubles dys-, TDA-H - Trouble déficitaire de l'attention avec ou 
sans hyperactivité) 

Ce dernier aspect proposé dans le cadre d’un graduate program, le GP « Atypie TND » à la 
rentrée 2026-2027 qui a vocation à devenir un module autonome du GP étendu ici présenté. 

Les enjeux éthiques de ce que l’on peut appeler la vulnérabilité communicationnelle seront 
bien mis en exergue, au même titre que toutes les difficultés liées à la situation de handicap 
(stigmatisation, dévalorisation par autrui, sous-estimation, baisse de l’estime de soi, etc.), 
notamment en invitant Marion Chottin et Anne-Lyse Chabert, toutes deux chercheures en 
philosophie du handicap au Cnrs. Nous insisterons également sur la position dite liminale (ou 
position entre-deux) qui confère aux sujet un statut toujours intermédiaire, entre une 
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personne majeure et une personne mineure, entre une personne capable et une personne 
incapable, avec le concours d’invités comme Florence Faberon (juriste) ou Alexandre Pagès 
(sociologie, UMLP)… 

Nous pourrons nous appuyer sur des collaborations internationales et le réseau Forthem pour 
considérer les différences culturelles associées au traitement du handicap, mais aussi compter 
sur des contacts au Québec (par exemple Mireille Tremblay, université du Québec à Montréal), 
en Belgique (Marie-Claire Haelewyck, université de Mons) ou au Royaume-Uni (Pr Hannah 
Thomson, Royal Holloway, Université of London). 

Pour l’emploi du temps, nous envisageons, en complément du module déjà existant dans le 
GP Atypie-TND, une organisation en une session de 4 matinées (4 h) en septembre-octobre 
avec des TD les après-midi (3h), puis des sessions de TD espacées sur l’année afin de mettre 
en place le suivi de projet des stagiaires (qui peut intégrer la description pratique de leur 
propre situation de handicap s’ils sont concernés). 

 

Activité Obligatoire pour 
les étudiants 

Dédoublé ou non Total heures Contenu de 
l’activité 

4 jours CM 
septembre-octobre 

Obligatoire Non dédoublé 24hEq.TD (6h*4 
jours) 

Approche du 
handicap 
combinant 
psychologie, 
sociologie, 
philosophie 

TD Septembre-
octobre 

Obligatoire Dédoublé (2 
groupes de TD) 

24hEq.TD 
(3h*4jours*2 
groupes) 

exercices de 
sensibilisation ; 
problèmes 
éthiques et 
politiques 

TD suivi de projet Obligatoire Dédoublé (2 
groupes de TD) 

48hEq.TD 
(6h*4jours*2 
groupes) 

Organisation d’une 
manifestation 
scientifique 

Restitution Obligatoire Non Dédoublé 30 hEq.TD Restitution, suivi de 
projets 

 

 

Le format avec des TD dédoublés (15 personnes au minimum par TD pour justifier le 
dédoublement) permet de pratiquer des exercices de sensibilisation qui laissent des souvenirs 
plus durables au regard de l’immersion qu’ils proposent (p. ex. un atelier avec des lunettes 
floues pour simuler la malvoyance, un atelier avec des bandeaux pour simuler des 
déplacement avec cécité, ce qui ne signifie pas que l’on fasse réellement l’expérience d’une 
personne aveugle ou malvoyante, mais pour se rendre compte des contraintes fonctionnelle 
induites par un changement d’environnement sensoriel). 

Il sera demandé aux participants de créer eux-mêmes durant un travail de groupe évalué des 
supports de sensibilisation au handicap dans le format qui leur convient le mieux afin de 
montrer les acquis pratiques des enseignements (ou de valoriser leur propre expérience 
courante s’ils se trouvent eux-mêmes en situation de handicap). 
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Dans le cadre du TD, les étudiants seront également chargés d’organiser une manifestation 
scientifique consacrée à la thématique du handicap pour le début de l’année universitaire 
suivante (septembre 2027) : voir les parties du budget consacré au colloque. 

Ce travail d’organisation et de réflexion sur le programme de la manifestation est extrêmement 
formateur pour les participants, qui seront bien entendus suivis dans les étapes de 
l’organisation par un enseignant-chercheur. 

 

 

 

nous avons compté 36 h TD pour les exercices, le suivi des travaux rédactionnels et le suivi de 
l’organisation du colloque de fin de programme par les étudiants participants, avec la 
supervision des enseignants :  

 

+ 16 h CM = 24 h éq. TD (en 4 matins de 4 h) = 24 h 

+ 12 h TD*2 groupes = 24 h (en 4 après-midis de 3 h)= 24 h 

+ 24 h TD* 2 groupes de suivi de projet (4 jours*6 h) = 48 h 

+ 15 h* 2 groupes pour les restitutions en individuel =  30 h  

= 126 h éq. TD au total 

 

Intervenants ayant déjà donné leur accord pour participer à ce programme :  

Prany Wantzen (MCF UBE, psychologie cognitive)  

Pierre Ancet (PR UBE philosophie)  

Erika Godde (MCF UBE, psychologie cognitive)  

Alexandra Laurent (PR UBE psychologie clinique) 

Anne Masselin-Dubois (MCF UBE psychologie clinique)  

Denis Tavant (MCF UBE sciences de l’éducation)  

Juliette Speranza (MCF contractuelle INSEI, philosophie et sciences de l’éducation)  

 

 
4) Financement demandé : 

L’évaluation du projet portera sur le réalisme du budget et des coûts par rapport à la nature de l’AMI-GP 2025, la 
faisabilité du projet et l’état des co-financements (ex : Forthem). Les lettres d’engagement et/ou attestations de 
co-financement doivent être jointes en annexe lors du dépôt. 
Les détails du financement sont à remplir uniquement dans l’annexe 3 « Feuille Financement AMI-GP SHS ». 
 

Nous proposerons une bourse de stage (3600 €) par an (2026 et 2027) à un.e 
étudiant.e (en donnant une préférence à des étudiant.e.s en situation de handicap) justifiant 
d’excellents résultats, inscrit.e dans un des masters SHS participants, de mener un stage de 
recherche sur la thématique du handicap (pouvant s’appuyer sur sa propre expérience du 
handicap pour envisager des situations de handicap proches ou éloignées de la sienne) ; 
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cette démarche permettra d’articuler un savoir expérientiel et savoirs académiques, 
démarche heuristique largement saluée au sein des SHS pour affiner les modèles 
théoriques.   
 

- Heures équivalents TD sous règlementation UBE 

126 h éq. TD * 50, 66 (taux horaire) = 6 383,16 € 

 

- Frais de déplacement (hébergement / restauration) 

2575 € au total, sur lesquels 1300 € seront pris en charge par le laboratoire LIR3S en 
2027 pour le colloque. Concernant les déplacements des intervenants du Cnrs et de l’INSEI 
(Institut national supérieur formation et recherche - handicap et enseignements adaptés), 
des accords préalables pourraient permettre la prise en charge par ces organismes de 
rattachement. 

 

Intervenant Frais de transport totaux 
(en comptant le nombre 
d’allers-retours s’il s’agit 
de plusieurs venues) 

Nombre de nuits sur 
Dijon à couvrir 

Nombre de repas sur 
Dijon à couvrir 

A  -colloque 150 € (aller-retour Paris) 1 3 pour 2 jours 

B -colloque 150 € (aller-retour Paris) 1 3 pour 2 jours 

C -colloque 150 € (aller-retour Lyon) 1 3 pour 2 jours 

D -colloque 150 € (aller-retour Paris) 0 1 (pour un jour) 

E – cours  150 € (aller-retour Paris) 1 3 pour 2 jours 

F– cours  150 € (aller-retour Paris) 1 2 (pour 1 jour ½) 

G – cours 150 € (aller-retour Paris) 1 3 (pour 2 jours) 

H– cours  150 € (aller-retour Paris) 0 1 (pour un jour) 

Pour la journée de séminaire de début d’année n+1 ; une aide de l’APF France 
Handicap peut être escomptée comme lors de précédents colloques co-organisés avec 
l’UBE. La direction de l’APF France Handicap venant d’être renouvelée, nous indiquons une 
participation symbolique de 200 €, très inférieure aux montants proposés lors des 
précédentes éditions. 

 

- Matériel 

1070 € pour l’achat de supports pédagogiques exploitables en cours (par exemple 
pour placer les stagiaires en situation de handicap ou de surcharge cognitive associée à 
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une double tâche), lunettes floues pour simuler la malvoyance, bandeau pour simuler la 
cécité. 
Coût de 1032 € pour la mallette de simulation cécité / malvoyance :  

https://www.lustiner.com/Articles/7845954/Package-complet-de-SIMULATION-de-la-malvoyance-avec-mallette-de-transport-
hermetique/search%5Bpos%5D=20&search%5Btags%5D=271 

 

238 € pour la réalisation de supports imprimés (dont 200 € pris en charge par le 
laboratoire pour la communication autour du colloque les posters et les supports de 
sensibilisation) 

 
- Location de salle 

Sans objet 

 

- Prestations 

Sans objet 

https://www.lustiner.com/Articles/7845954/Package-complet-de-SIMULATION-de-la-malvoyance-avec-mallette-de-transport-hermetique/search%5Bpos%5D=20&search%5Btags%5D=271
https://www.lustiner.com/Articles/7845954/Package-complet-de-SIMULATION-de-la-malvoyance-avec-mallette-de-transport-hermetique/search%5Bpos%5D=20&search%5Btags%5D=271

