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Monsieur le vice-président, cher collegue,

A la suite du renouvellement des conseils centraux de notre université, je tiens a
concrétiser un engagement pris devant la communauté en créant une nouvelle délégation au
sein de la gouvernance que je préside. Celle-ci est dédiée au développement durable et a la
responsabilité sociale et environnementale.

La mission qui vous est confiee est celle de vice-président délégué au développement
durable et a la responsabilité sociétale et environnementale au sein de notre établissement.

Pour ce faire, vous serez chargé des missions principales suivantes :

- Contribuer a la définition et a la mise en ceuvre d’une politique d’établissement
transversale, articulée et en lien avec les partenaires internes et externes (Union
européenne, Etat, Région, collectivités locales, associations, entreprises...), en matiére
de développement durable et de responsabilité sociétale et environnementale ;

- Accompagner les services et les membres de la communauté universitaire dans la prise
en compte et la mise en cohérence des objectifs de développement durable dans leur
procédures (marchés publics, RH, sensibilisation, accompagnement et soutien aux
initiatives en faveur de la transition écologique...) ;

- Contribuer a la construction de parcours de sensibilisation et de formation a
destination de tous les membres de la communauté universitaire (étudiants,
personnels, enseignants-chercheurs) en visant a I'articulation permanente avec les 17
Objectifs de Développement Durable promulgués par 'ONU ;

- Contribuer a une gestion raisonnée et durable du patrimoine, dans le cadre d’une
stratégie Bas Carbone, et assurer le portage et le suivi politique des opérations
engagees, programmeées ou a venir (Plan de relance, CPER, COMP...) en interagissant
a cet effet avec les différents services et partenaires impliqués dans ces opérations.
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L'ensemble de ces actions seront menées dans une prise en compte volontariste des
enjeux de qualité des lieux et de transition écologique, en particulier en matiere de
réduction des consommations d’énergies et de matiéres premieéres ;

- Contribuer a une gestion environnementale et socialement responsable, dans le cadre
d’'une stratégie Bas Carbone, des espaces extérieurs et aménagés des différents
campus territoriaux en interagissant a cet effet avec les services et les différents
partenaires impliqués dans ces opérations.

Vous représenterez la gouvernance au sein de I'ensemble des instances internes et
externes concernées par la thématique de votre délégation. Vous travaillerez en liens étroits
avec l'ensemble des services et des directions dans le périmétre de votre mission et en
coordination avec la direction générale des services, en privilégiant une démarche de
concertation avec I'ensemble de la communauté universitaire.

Vous travaillerez également en lien avec les collectivités territoriales (ville de Dijon,
Dijon Métropole, Région Bourgogne Franche-Comté), le rectorat, le CROUS, les usagers et les
acteurs du monde socio-économique en lien avec vos missions.

Je souhaite que vous puissiez rendre compte régulierement de votre action, devant le
Conseil d’administration et I'équipe de direction, sous la forme d’un rapport d’activité a
destination de I'ensemble de notre communauteé.

Sachant pouvoir compter sur votre engagement plein et entier, je vous prie de
recevoir, Monsieur le vice-président, cher colléegue, I'expression de ma considération
distinguée.

incent THOMAS
Président de I'Université Bourgogne Europe
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