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Campagne d'emplois 2026 

Composante d’affectation :  

UFR SVTE 
 

 
Désignation de l’emploi : 
 
Nature du concours : Maître de conférences 

Numéro de l’emploi : 2322 

Section(s) CNU ou discipline : 66 

Composante d’affectation (localisation) : UFR SVTE 

Laboratoire d’accueil : CTM  

Date de nomination demandée : 1er septembre 2026 

Vacance du poste : Vacant 

Profil synthétique de publication : Physiologie  

Profil en Anglais / « Job Profil » (300 caractères maximum) : physiology 
 
 
Enseignement :  
 
Le/la Maître de conférences(e) recruté(e) devra démontrer sa volonté de s'impliquer dans des 
responsabilités pédagogiques et/ou administratives, notamment dans la gestion de parcours de 
formation en Licence et/ou en master. 
 

Filières de formation concernées : 
 

- Licence Sciences de la Vie (SV) parcours Biologie Cellulaire et Physiologie, 
parcours Biochimie et Biologie Noléculaire et parcours métiers de l'enseignement. 

- Unités d'enseignement de physiologie et de physiopathologie et UEs transversales de 
la nouvelle Licence SV de l'UFR SVTE (offre de formation 2024-2028). 

- Masters 1 et 2 des mentions Biologie Agrosciences (BAG) et Biologie Santé (BS) de 
l'UFR SVTE. 

Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement :  

Le/la Maitre de conférences(e) sera impliqué{e) dans les enseignements de physiologie 
animale et humaine, de métabolisme et de nutrition dans les cycles de Licence (du semestre 

1 au semestre 6) et de Master (M1, M2). II/Elle contribuera, au sein du champ disciplinaire 
physiologie animale/neurosciences (66A/69), à proposer de nouveaux modules 
d'enseignements dans la cadre de la nouvelle offre de formation de l'UFR SVTE (2024-2028) 
en Licence et en Master. Le/la Maître de conférences(e) recruté(e) devra veiller à la 
cohérence des contenus pédagogiques et à la progression de l'acquisition des connaissances. 
 
Le/la Maître de conférences(e) recruté(e) devra également s'investir dans des tâches d'intérêt 
collectif par la prise en charge de responsabilités de formation et/ou de responsabilités d'unités 
d'enseignement en cycle Licence et/ou master et/ou de responsabilités administratives et/ou 
l'animation d'équipes pédagogiques. 
 
Contact enseignement : 

 charles.thomas@u-bourgogne.fr 
 

Recherche : 

 
Le centre de recherche en médecine translationnelle et moléculaire (Center for Translational 
and Molecular Medicine, CTM), UMR1231 INSERM-lnstitut Agro Dijon- Université de Bourgogne 
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Europe, dirigé par le Pr François Ghiringhelli, est composé de 9 équipes de recherche. L'activité 

de recherche du Centre a pour vocation de promouvoir la recherche fondamentale et clinique 
dans les domaines du cancer, de la nutrition, de la biologie des lipides, du risque cardio-
métabolique et de la génétique des maladies rares. II regroupe actuellement plus de 280 
personnes sur le campus universitaire dijonnais. 

La/la maître de conférences recruté(e) exercera son activité de recherche au sein de 
l’UMR1231 (INSERM-Université de Bourgogne Europe-lnstitut Agro) et plus spécifiquement 
au sein de l'équipe LIPNESS (Lipoproteins and lipid transfer in sterile and septic inflammation) 
dirigée par le Pr David Masson. II/Elle travaillera sur les thématiques développées dans 
l'équipe, à savoir l'impact du métabolisme, notamment lipidique, sur la réponse inflammatoire 
dans les pathologies cardiovasculaires, en particulier l'athéroclérose. La/la maître de 
conférences recruté(e) devra avoir des connaissances solides du métabolisme (voies anaboliques 
et métaboliques des molécules lipidiques et glucidiques) et de l'immunité innée (différentiation 
des cellules myéloïdes, activation/polarisation des macrophages, rôle de l'immunité innée dans des 

maladies inflammatoires telle que l'athérosclérose). 
Le/la maître de conférences recruté(e) travaillera sur des modèles animaux (souris génétiquement 
modifiées) et des modèles cellulaires (cellules primaires humaines et murines, lignées continues). Il 
participera également aux collaborations en cours avec le département de chirurgie cardio-vasculaire 
du CHU de Dijon. 
Le/la maître de conférences recruté(e) devra démontrer une expérience dans la génération, la 
manipulation et l'analyse de données multi-omiques (lipidomique, transcriptomique (bulk-RNA seq, 
sc-RNA seq), métabolomique). 
Laboratoire(s) d'accueil : UMR 1231 INSERM -Université de Bourgogne-lnstitut Agro Dijon 
— Equipe LIPNESS (Lipoproteins and lipid transfers in steril e and septic inflammation). 

 

Contacts recherche :  

 Pr François Ghiringhelli, Directeur UNIR 1231, Email FGhiringhelli@cgfl.fr 

Tél : 0380393263 

 
 Pr David Masson, Responsable de l'équipe LIPNESS 

Email : david.masson@ u- bourgogne.fr; Tél : +33  3 80 39 32 64 
 

 

MODALITES DE DEPOT DE CANDIDATURE 

 
La campagne de recrutement est entièrement dématérialisée.  
Enregistrement des candidatures et dépôt des pièces du dossier sur le site ODYSSEE :  
 

du mardi 03 mars 2026 (10h*) au vendredi 03 avril 2026 (16h*) 
 
Les pièces à fournir pour la candidature à un poste d’enseignant-chercheur (professeur des universités et 
maître de conférences) sont recensées dans l’arrêté du 6 février 2023 relatif aux modalités générales des 
opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des maîtres de conférences, des 
professeurs des universités et des chaires de professeurs juniors.  
 
Toutes les informations relatives à la campagne de recrutement 2026 à l’Université Bourgogne Europe, à 
l’enregistrement de la candidature et au dépôt des pièces constitutives du dossier sont consultables sur le 
site de l’université Bourgogne Europe 

 
IMPORTANT : 
                    Aucun mail ne sera adressé aux candidats par le service en charge de la 

recevabilité administrative des candidatures, pendant toute la période de dépôt 
des dossiers. Tout dossier déclaré incomplet suite à son instruction sera 
automatiquement déclaré irrecevable en fin de campagne. 

                     Les candidats sont invités à ne pas attendre le dernier jour de la campagne pour 
déposer leur dossier et à suivre régulièrement l’état de leur candidature dans 
l’application ODYSSEE. 

 

*Heure de Paris 
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