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A Publication au titre de l'article 46-3

Désignation de I'emploi :

Nature du concours : Professeur des universités

Section(s) CNU ou discipline : 01

Composante d’affectation (localisation) : UFR DSEP

Laboratoire d’accueil : CREDESPO

Date de nomination demandée : 1°" septembre 2026

Vacance du poste : vacant

Profil synthétique de publication : Droit civil/Droit patrimonial

Profil en Anglais / « Job Profil » (300 caractéres maximum) : Civil law/Property law

Enseignement :
Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement :

Le candidat sera amené a dispenser des enseignements sous forme de cours magistraux en
droit civil, en licence et en Master 1 et 2, notamment en droit des biens, droit des régimes
matrimoniaux et droit des successions.

Il sera apprécié que le candidat dispose d’une solide expérience lui permettant d’enseigner face
a des publics diversifiés tant en formation initiale que continue.

Contact enseignement :

» natalie.joubert@u-bourgogne.fr (Professeure de droit privé, Présidente de la section
de droit privé, UBE)

Recherche :

Rattaché au CREDESPO, le candidat devra étre a méme de développer des recherches tant
individuelles que collectives au sein de l'axe « Patrimoines », de répondre a des appels a
projets et d'assurer I'encadrement de mémoires et de théses en droit civil.

1/2



Une reconnaissance, au plan national, de I'expertise du candidat en droit patrimonial (biens et
famille) est attendue, a travers notamment la publication d’ouvrages individuel et collectif. Le
candidat devra montrer une capacité a appréhender les évolutions de la notion de patrimoine
et a insuffler de nouvelles thématiques de recherches au sein du laboratoire.

Contacts recherche :

> Elsa.Forey@u-bourgogne.fr (Professeure de droit public, Directrice du CREDESPO,
UBE)

MODALITES DE DEPOT DE CANDIDATURE

La campagne de recrutement est entierement dématérialisée.
Enregistrement des candidatures et dép6t des pieces du dossier sur le site ODYSSEE :

du jeudi 19 mars 2026 (10h*) au lundi 20 avril 2026 (16h*)

Les piéces a fournir pour la candidature a un poste d’enseignant-chercheur (professeur des
universités et maitre de conférences) sont recensées dans |'arrété du 6 février 2023 relatif aux
modalités générales des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours
des maitres de conférences, des professeurs des universités et des chaires de professeurs juniors.

Toutes les informations relatives a la campagne de recrutement 2026 a I’'Université Bourgogne
Europe, a I'enregistrement de la candidature et au dépot des piéces constitutives du dossier sont
consultables sur le site de l'université Bourgogne Europe

IMPORTANT :
Aucun mail ne sera adressé aux candidats par le service en charge de la
recevabilité administrative des candidatures, pendant toute la période de
dépot des dossiers. Tout dossier déclaré incomplet suite a son instruction
sera automatiquement déclaré irrecevable en fin de campagne.
Les candidats sont invités a ne pas attendre le dernier jour de la campagne
pour déposer leur dossier et a suivre réguliéerement I'état de leur
candidature dans I'application ODYSSEE.

*Heure de Paris
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