


Inscriptions : 

Les inscriptions sont ouvertes du lundi 13 avril 2026 au vendredi 24 avril 2026 (date limite de dépôt 

des dossiers de candidature, cachet de la poste faisant foi; remise en main propre possible à l'adresse 
ci-dessous contre signature d'un accusé de réception).

Les dossiers sont à retirer sur place OU à télécharger (site de l'Université Bourgogne Europe, rubrique 

« Travailler à l'Université», « recrutement BOE») et à retourner au plus tard le vendredi 24 avril 

2026 à l'adresse suivante : 

Université Bourgogne Europe 

Pôle RH/BIATSS - Service de gestion des personnels ITRF 

Maison de l'Université- bureau 235 (de 9h00 à 12h00 et de 14h00 à 17h00) 

BP 27 877 - 21 078 Dijon cedex 

Toute candidature envoyée/remise hors délai sera rejetée. 

Contenu du dossier de candidature à établir : 

Les candidats doivent établir un dossier de candidature comportant 
• Une lettre de motivation ;
• Un curriculum vitae détaillé indiquant le niveau d'étude ainsi que le cas échéant, le contenu et

la durée des formations suivies et des emplois occupés (joindre les contrats ou certificats de

travail);

• Une demande d'extrait 82 du casier judiciaire (fournie dans le dossier d'inscription);
• Une copie recto verso de la carte nationale d'identité en cours de validité;

• Un justificatif attestant que le candidat est dans l'une des situations lui donnant la qualité de

Bénéficiaire de !'Obligation d'Emploi (téléchargez la liste des Bénéficiaires de !'Obligation
d'Emploi);

• Une copie du diplôme.

Modalités de sélection des candidats : 

Le Président de l'Université arrête la création d'une commission de sélection chargée d'examiner les 

candidatures. Cette commission est composée d'au moins trois membres désignés par l'autorité 

chargée de la direction de l'établissement dont au moins un membre est extérieur à l'établissement. 

La commission de sélection examine le dossier de chaque candidat. Au terme de l'examen des dossiers 
de candidature déposés dans le délai fixé ci-dessus, la commission procède à la sélection des candidats 

puis à l'audition des candidats retenus. 

Date des auditions: Du 29 juin au 3 juillet 2026 (date prévisionnelle, susceptible d'être modifiée) 

Date de nomination: le 1er septembre 2026 

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez vous adresser à 

concours.itrf@ube.fr 

Lucille PAULIN, lucille.paulin@ube.fr 

Adèle GROSSI, adele.grossi@ube.fr 

Géraldine RAILLARD, geraldine.raillard@ube.fr 

Dijon, le 08/04/2026 


