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Nom du Graduate Programme

Graduate School 3 - Patrimoine matériel et
immatériel |/ Tangible and Intangible
Cultural Heritage

Voyage Méthodologique en Sciences Humaines
et Sociales

Etablissements associés

UBE

Responsable pédagogique du Graduate
Programme

Hervé Marchal

UFR/ école de rattachement UFR SHS
Nombre d’heures total 33h
Langue de la formation Francais
ECTS supplémentaire NA

GRADUATE PROGRAMMES

Présentation

Si le patrimoine est historiquement lié aux « objets » et aux individus, ce terme renvoie tout autant
aujourd’hui aux paysages construits, aux sites archéologiques et géologiques, a des
aménagements de l’espace rural, aux objets d’art, qu’au patrimoine industriel. Par ailleurs, et
sans rentrer ici dans les importants débats soulevés par cette initiative de TUNESCO, on relevera
également que cette organisation, cherchant a éviter que ne se rompe la chaine de transmission
culturelle entre générations, a mis en avant la nécessité de protéger le patrimoine immatériel, ce
ce qui désigne ce qui est au-dela des traces tangibles des cultures : langues, traditions orales, arts
du spectacle, rituels et évenements festifs, artisanat, coutumes et croyances. Cette initiative qui
met I'accent sur I’ «immatériel » est loin d’étre isolée. La place prise par I «immatériel » dans nos
sociétés conduit a réinterroger la notion de patrimoine. L'immatériel est devenu une part
importante des richesses des individus comme des entreprises : savoir-faire, informations,
réputations sont immatériels. Cela bouleverse le rapport a autrui, au temps, a la création, a la
mémoire, au territoire et a la souveraineté. Le patrimoine matériel peut se métamorphoser et se
voir doté d’un double immatériel, avec, par exemple, la numérisation d’archives, les jumeaux
numériques de villes ou territoires. De méme, le développement du numérique n’a pas été qu’un
simple facteur de développement technologique des recherches en SHS, mais a conduit a
développer des « Humanités numériques » (digital humanities), a repenser et métamorphoser nos
conceptions du savoir, de sa construction et de sa circulation. Il importe d’interroger la création,
le statut et la gestion des « données », y compris pour les données de la recherche elles-mémes. Y
sensibiliser les étudiantes et étudiants, potentielles doctorantes et doctorants est essentiel a la
qualité des theses de demain.

Le Graduate Programme « Voyage méthodologique en Sciences Humaines et Sociales » propose
ainsi une formation a et par la recherche centrée sur la découverte des méthodologies en SHS. Il
vise a familiariser les étudiantes et étudiants avec 'ensemble du cycle de vie des données (de leur
production a leur traitement, leur analyse et leur valorisation) a travers une immersion
progressive et réflexive. L’accent est mis sur 'exploration des outils, des méthodes et des
approches (quantitatives, qualitatives, spatiales et numériques), afin de comprendre
concretement comment se construisent les savoirs en sciences humaines et sociales.

Ce parcours s’appuie sur une pédagogie hybride combinant masterclass et ateliers pratiques, en
lien étroit avec la MSH de Dijon et ses laboratoires associés, et s’inscrit dans une logique de
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pluridisciplinarité et d’ouverture aux enjeux contemporains. Il invite ainsi a expérimenter les
méthodes de recherche, a interroger leurs usages et a comprendre les transformations profondes
liées a la numérisation des données et a ’essor des humanités numériques.

Objectifs

Ce Graduate Program vise a initier les étudiantes et étudiants a la découverte des méthodologies
en sciences humaines et sociales, en les sensibilisant aux enjeux liés a la production, au
traitement et a l’analyse des données, notamment des données de la recherche. Cette réflexion
s’inscrit dans une approche élargie des patrimoines matériels et immatériels, et de leurs
transformations a ’ere du numérique.

Il proposera, sur sélection de dossier, un parcours académique exigeant fondé sur la formation a
et par la recherche, ouvert aux enjeux sociétaux contemporains et fortement pluridisciplinaire.
Enfin il reposera sur une articulation entre des masterclass de haut niveau et des ateliers
pratiques, réflexifs et méthodologiques.

Public visé

De 10 a 25 étudiantes et étudiants, prioritairement en fin de Master 1 pour nourrir de futurs
projets doctoraux, mais aussi fin de Master 2, en doctorat ou en post-doc. L’intégration dans le
Graduate Programme se fera sur dossier, évalué sur la qualité des résultats obtenus en Licence et
Master et sur le projet de mémoire et/ou theése évoqué dans la lettre de candidature. Des places
pourront étre réservées pour les étudiants des partenaires FORTHEM (selon la réponse a I'appel a
projets mobilités courtes a venir). Les doctorants et post-doc seront acceptés sur simple

inscription, dans la limite des places disponibles.

Modalités pédagogiques

Le projet reposera sur un comité scientifique et pédagogique composé des directrices et
directeurs de parcours de Master, porteurs du projet avec I’appui de la MSH de Dijon, qui soutient
et accompagne cette initiative. La sélection des étudiantes et étudiants se fera sur dossier, afin de
garantir la cohérence du groupe et la qualité du parcours proposé.

La MSH de Dijon est engagée de longue date dans la fabrication, I’exploitation et la diffusion de
données de diverses natures, en proposant non seulement d’aider a développer et maitriser le
processus de production de données, mais également de réfléchir a leurs limites et apports, en
lien avec le développement des Humanités numériques, la MSH étant liée aux IR* Huma-Num et
Progedo. Les intervenantes et intervenants assureront le suivi et 'assiduité des étudiantes et
étudiants tout au long du programme. Enfin, I’évaluation du programme reposera sur un
questionnaire remis aux participantes et participants a l'issue de la formation, portant sur les
conférences et les ateliers.
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Modalités de certification |

Assiduité a l'intégralité de la formation.

Calendrier

3jours en avril 2027.

Lieu
MSH Dijon

Modalités de candidatures et d’inscription

L’intégration dans le Graduate Programme se fera sur dossier, évalué sur la qualité des résultats
obtenus en Licence et Master et sur le projet de mémoire et/ou thése évoqué dans la lettre de
candidature.

Les candidatures sont a envoyer a Monsieur Marchal (Herve.Marchal@u-bourgogne.fr ) et feront
objet d’une sélection. Elles doivent étre transmises au plus tard le 5 avril 2027.

Pour tout contact

Hervé Marchal

Herve.Marchal@u-bourgogne.fr

Professeur de sociologie

Directeur de la Maison des Sciences sociales et des Humanités (MSH) de Dijon (Université
Bourgogne Europe, CNRS, MSH UAR 3516)

Rédacteur en chef de la revue Retraite & société

Responsable scientifique de la Plateforme universitaire de données (PUDD - MSH Dijon - CNRS -
UBE)

Université Bourgogne Europe

Laboratoire Interdisciplinaire de Recherches "Sociétés, Sensibilités, Soin" (LIR3S) - UMR 7366
CNRS-UBE

Département de sociologie

Esplanade Erasme, p6le AAFE et MSH de Dijon (bureau 208 - tel : 03 80 39 90 64)

F- 21000 Dijon
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